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La Fundación Hospital San Pedrc fue creada con la donación del Señor Pedro Vela y Figueroa.

La fundación del Hospital se hizo mediante Escritura Pública No. 33 de la Notaria Primera de Pasto, y se advierte que el
patronato del Hospital lo ejercerá a perpetuidad el §eñor Obispo de la D¡óces¡s de Pasto.

Es una lnstitución Privada sin ánimo de fucro que ha venido prcstando servicios de salud a la comunidad del Departamento
de Nariño, Sur del Caue y Putumayo de manera in¡nterrump¡da desde el año 1886.

Con la erpedición del Decreto ley 056 de 1975 se determiné que el Hospital se enontraba como parE del §stado en calidad
de vinculado al Sistema Naci'onal de Salud como jefe de cabecera rqional No. 2 en razón de su naktraleea jurídica privada

Sin Animo de Lucro, pero pára su subsistencia y funcionamiento se financiaba con rectlrcos propios y reo¡rsos del Estado.

La Fundación Hospital San Pedro de Pasto es una EntirJad Sin Animo de Lucro, con Personería Jurldica, patrimonio propio,

autonomla administraüva, que se encuentÍa sometida al régimen de derecho privado y a los estat tos. Se encuentra ubicada

en la calle 16 canera 43 esquina. banio San Pedro. San Juan de Pasto - Nariño - Colornbia, ffil un PBX 7336000 y
dirección web www.hospitalsanpedro.org.

La Fundación Hospital §an Pedro, es una entidad idenüficada bajo el NIT 891.200.20$3, se endlontra habilitada por el
lnsitituto Departamental de salud para prestar los servicios de salud, mediante cód§o 52m10055701, üene como obieto
principal prestar servicios de salud, con énfa§s en mediana y aÍra mmplei¡dad de conformidad con las normas que expida el

Gobiemo Nacional, con servieios dirigídos a la promoción de [a salud, prevención y tnatamiento de la enbrmedad, protección
y recuperación de la salud, dentro de los lineamientos del sistema de salud, contando con la meior taoología y talento
humano competente para fomentar, preservar y recuperar la salud de la población gue lo requiera.

A2. E§TAT{DAR COilTABLE APLIGADA

De conformidad con los Decretos 242A y 2496 del 14 y 23 dé diciernbre de 2015 respedivarnenb y sus mdiñcatorios, la
Norma lntemacional aplicable a la Fundación Hospital San Pedro es la NllF para PYMES emitida por cl IASB, versión 2015,
en la cüal, cada una de sus secciones establee las políticas contables de aceptación intemacional.

Los presentes Estados Financiercs comparativos se elaboramn con base en el marco normaüvo aplicable NllF: Esbdo de
Situación financiera, Estado de ac{ividades, Estado de fruios de ehctivo y Estado de Cambiqs en el Act¡vo Neto, presentan
las cifras del año 2019 comparándolas con el año 2018, dado que su periodo üene la misme durasión y guardan relación
tanto en le estuc{ura del plan de cuentas, como también en la inforrnación financiera, que pormib haer los comparativos
para su análisis.

La Fundación Hospitat San Pedro presenta aquellas partidas que por sus cara(Íeristicas se han considerado materiales o
importante§,

Se ha omitido aquella información que no afiecta s§nificativamente la presentación de la situación financiera, el rendimiento
financiero, y los ffujos de ehctivo de la Fundacién Hospital San Pedro, originados durante los periodos mntábles

A 3. REPOBTE A ENTIDADE§ DE CONTROL

La Fundación HospÍtal San Pedro, efec{ria los reportes requeridos a la §upersalud, según lo establecido en la C¡rcular 0016
del año 2016, mnforme a su nivel de supervisión, en el aplicativo que la Supersalud dispuso para ello.
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Nob a los kd6 F¡rarc¡erce a 31 de dciernbre de 201&2019

PUBLICACÉH Y APROBAGúN 'ADO§ FINANGIEROS

La Sección 10 Hechos oct¡nidos después del infonne, rcquiere que la entidad revele las fechas en las cralss los estiadm
financieros serán publicados y otros eventcs relacionados, paft¡ detérminar los términos en los cuales éstos pueden

modificarse o adicionarse antes o después de su aprobacién por parte de la Junta Direc{iva. Para el efec*o, la FUNDACIÓN

HOSPITAL SAN PEDRCI ha establecido elsiguiente cronograma:

Los Estados Financieros que anualmente presente la Fundación Hospital San Pedro, serán publ¡cádos al día siguiente de su
aprobación por parte de la Junta Directiva.

NOTÁ§ DE

A

ESTADO DE FINANCIERA

NOTA5. REVE¡-ACIOñIES to§ AcTrvo§

Un activo es un recurso controlado por la Fundación Hospital San Pedro, como resultado de sucesos pasados, del que la
Fundación Hospital San Ped¡o esp€ra obtener en el futuro, beneficios eonómicos.

{. Efectivo at oféct¡Yo

El efudivo y equivalente de eHivo induye los saldos en caja, bancos, tÍtulos y otras inversiones a corto plazo de atta

liquidez, que son fácilmente convertibles en efec{ivo y que están su¡etos a un riesgo poco s§nÍñcativo de cambio$ en su

valor, se manüenen para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo más que para propésitos de inversión u oúo§.

La Fundación Hospital San Ped¡o, maneja sus recursos en efiectivo mediante el uso del s¡stema financiero, principalnente en
bancos de reconocida solidez, liquidez e idoneidad a favés de cr¡entas corientes, cuentas de ahono y fiducia.

Durante el año se presentaron sobregiros bancarios, que se mnsideran normalmente actividades de financiacién similares a
los présbmos. §in embargo, si son reembolsables a petición de la otra parte y forman una parte integral de la gesüón de
efectivo de la Fundacién; los sobregiros bancarios son componentss del efuctivo y equivalentes al efectivo.

Este rubro a 31 de diciembre de 2019 está representado por los saldos de las cuentas de caja, los cuales no tienen ninguna

restricción:

Dentro de las Niif para pymes sección 11 panafo 11.8 s encuentra el efec{ivo, que hace parte de los instruñientos
financieros básicos, cuyo saldo a 31 de diciembre de 2019 conesponde a valores rccibidos en caja, por la prestación de
servicios de salud en los úlümos dlas, exclusivamente depósitos de paci€ntes.

El valor de caja rnenor presenta un saldo en ceros, por cuanto por directiz gercncial se establec¡é que las personas que
manejan este fondo fijo, hagan devolución de los valores sobrantes a 31 de dic¡embre de 2019, a ñn de que el costo o gasto
quede reg¡sfado en el respectivo periodo contabb para su reconocimiento fiscal.

Bancos

Hcrloción zot9 ru14 Yeflectoñ
CAJA GENERAL 23.648.429.0( 29.283.724.N -5.635,295.00
CAJAMENOR o.m 5.888.000"0C -5.888.000.00

Total &r,§{ü,429. 35.171.72¡l,O[ -11.§26.28ü.O0

A 31 de diciembre de 2019 presentá un saldo en dinero disponible rcprcsentado por las cuentas bancarias así:



DeücrtDcIón mls zolü Variacién
B/BOGOTA 46606807-9 386.900.802.52 53"037.787 52 333,863_0{5_0C

B/BBVA6S54r¡5-3 s5 375.492.3i 9.802.'t67.85 85.6V4.324"47
B|/OCCTDENTE 0394582{ 3 368 590"057.3§ 2"583.512.708"5§ 785.077.3¿18.8C

DAV|VT ENDA 1 060699961 27 566.975.075.77 14.969.776.9§ 552.005.2S8.78
B/BANCOLOMBTA 74204784-88 5.033.866.00 26.510.264.5( -21.476.398.5€

/DAVTVTENDA 1 06ffiSSg80S{¡ 18.819.826.5: 19.780.923.13 -s61,096.61
B¡OCCIDENTE 3907711{ 66.370.231.5( 5.300.605_36 61m9.626.14
BICOLPATRIA 004636 7.875.0( 7_875.94 -0.94
B/BBVA 568001614 1.146.428.00 374.5§§_41 771.831.53
BANCO AV VtLtAS 201490679 1.47 1.47 0.00

Toial {.50§.2Ím.658.¡[3 2.713.2S.?07.82 f .795.929.S{8.6?
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Estas cifras son las resuftantes despues de haber cumplido con las obligaciones laborales del mes da diciambre de 2O19.

No hay cheques posfeahados que alteren los saldos, ni consignaciones en tránsito.

Los valores aqul registradm, se encuentran conciliados al 100%.

Las consignaciones sin idenüñcar presentan gran disminución, por oento se realizó la firma de convenios con los Bancos de
Occidente y Bañmbmbia, que son los bancos donde se reciben recursos en gran proporción, para obtener informacién más
detallada de las transacciones.

de ahorro

A 31 de diciembre presenta un saldo representado por depósibs en cuentas de ahorro:

El valor más representativo se encuentra en la cr¡enta 03992694-4, y coresponde a un traslado de recr¡rsos desde las
cuentas conientes, a partir del mm de noviembre, dado que existe d¡sponibilidad de recursos, y hs rendimientos son un
poco más attos que los que se generan en estas úftimas.

Representados por créditos a favor de la Fundación Hospital San P«lro en rnoneda nac¡onal por la prestac¡ón de servicios
de salud. Los valores más representativos se rssu¡nen a continuacién:

Desctloeión an9 zofa vafláclÓn
B/OCCTDENTE 88241-0 278.859-24 57.655.015_72 -57.376_156.48
B/BANCOLOMBIA 91034 291.778.9 I733.639-74 -8,¿f41-860.80
BICOLPATR¡A 1 632059359 s1 385_0C 91-344.08 40.92

NTE 03992694-4 6s2 465,100.31 138"131_O'l 652.326.969.30
DAVIMENDA f fft{Xx864636 0.0( 0.00 0.00
BANCOMEVA 53.775.1*.4 11.206.639.¡t4 42.568.515.(

ToEI 70§,90¿277.93 77.82{.7§9.§S §23.0??.§07.$4

DeBcr¡pción ats zolü vtflecroll
NUÉVA EPS §.A 26_1CI2"258.831 S¡ l8_130"041.078,60 7.972.2',t7.753.3Í
EMSSANAR SAS 14"684.S80-285-OC 14.684.580.285.0(
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIAO

18.412.062.230.5t 9.1M.965.804.50 9.227.096.426.00
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE §ALUD S.A.

6.978.646.213.62 6.445.258.597.52 533,387.616.1t
ASMET SALUD EPS SAS 6.s06.497.539.ffi 4_402,0't2.115-O( 1.904 485 424-0(
EPS INDIGENA MIALLAMAS 4.063.719.670.6€ 2 584 833-6s3_4f 1.478"8ffi.A17.2C
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

2 m4_037.O1't.6€ 1.458-569.251.8§ 1.535.467.759.7i
FIDUFOSYGA 2.377.ffi2.879.32 2.378.112.355.32 -229.476.&
FOSYGA 2-287.W1.M1.51 1.963.739.077.51 324.162.341.0(
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t{,ob a h6 Estados Emnciers a 3l de dcimbre de m1&2019

Al analizar el empodambnto de lc deudole, ss observa un insernento del 27%: teniendo en crenta la sih¡ación del
sistema general de salud en Colombia, el ñujo de recursos no se presenta de conformidad con lo etablecido en la Ley,
entraron en Liquitlación Cañesald y Salud Vda; Coornfamiliar y Asmet no han definido un acuerdo de pago para el Hospiüal;

en general se observa un &sequilibrio enfre el comportambnüo de la radicación y h pagc, verificabh en giro dirccto en el
cual la faduración está siempre por encima del valor del plonedio de pag¡os. Así las cosas, hay inctmplimiento en la Ley
1122 de 2@7, sftuación extema que se sale del contol y las políücas gerenciales-

Los deudores se clasifican de acr¡erdo a las polfticas en deudores comercialm y otras cuentas por mbrar, donde los
primeros mnesponden al valor de los servicie prestados en el desanollo del obleto social principal y que están pendientes
de recaudo y los segundos conesporden a arüicipos, cuentas por cobrar a faba¡adorcs, otsos derdores.

Estos aciivm financieros se clasifcan de acr,edo a su tbmpo de r€cuperación en coniente y no coriente.

Dentro del total de los deudores cornelciales, bnerns corno coniente un valor de $58.014.080,036 y no mniente
$48.259.4á6.578 que ya üene un deterioro calcr¡ldo por valor de $31.046.584.802 de acuerdo a la normatividad vigenE.

Atendierdo las políticas de NllF para Pymes en su sección 9.2 Activm Financieros - Oúas csentas por cobrar, en este grupo
se incluyen:

Este rubro pres¿nta un saldo que mnesponde a:

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARI,.O IilSN 2 170 206 68g.Od 2"911.548"887-04 -741.342.198-00
iPS CONDOR t-971-213-923.6t 2.0trt_965,929.6t -92.752.fm6"0{
URCUNINA SALUD LTDA f "498_848-141.0C 1.769.189.467"0t ¿70.341.326.0(
LA PREVISORA S.A COMPAÁIA DE SEGUROS 1.216"297.805.60 941.136.699.6{ 275.161.106.r
SEGUROS DEL ESTADO 1.115.14S,955.00 980.679.020"0t 134.¿170.935.1

SEGUROS COLPATR¡A 890.,t84.492.00 984.428.876.0{ -87 944,38¿.OC

CAFESALUD EPS 888"872.7S6.97 885 265 S96.9? 3 606 800 0(
{SOCIACION INDIGENA DEL CAUCA 878.3337r1 00 731,23r.923 0C 147-70f .788"0{

ALUDCOOP EP§ 8526S.5{b.42 720.il4"14&.42 132.056_460.OC

EMSSANAR A§OCMUTUAL Fundación Hospiüal San
P*lm §l)l lnAPlA§Al I ¡n ntr 84r.740,5§0.80 16.801.419.762.8{ -{s 059 679 ?o? oe

UNION TEMPORAL SALUDSUR2 783.208.3¡10.00 783.208.340.0C
MEDIMAS EPS SAS 682.084.939.54 682.084.939.5

'AJA 
DE PREVISION SOC¡AL DE

NOMI INleAClf)NFS CA¡¡}TFCOM 6&.734.192.0§ 764-461-505-6¡ -lna?r? ¿n3 Aa

SELVASALUD SA ET.¡TIDAD PROMOTORA DE
QAt I tn 641.367,559.m 641.367.559.0C 0"tr
SEGUROS MUNDIAL 627.310-558-O( 627_310.558.00
ADMINISTRADORA DE LOS RECUR§O§ DEL
SISTtrMA (itrNtrPAI NF SFGIIRINAN 567.9X.425.0€ 5G7.904.425.06
CBE CENTRAL DE SEGUROS 5É0.-?74122.t 603.903.322.0C {:}.633.2m"00
DASALUD PUTUMAYO 418.413.§21.W 4't8_413.821.00
{SMET SALUD EPS 382.37S 315,5t I .786-48! -512-5[ 4 4Mfi21W ú

TROS 4.411.422.757_7f 4-531.335"336"m -115_512,5VA.2A
Tot*l lll§.273.5:¡6.614,6{ [H¡.§§4,5ür.967.¡tü

znt

DéAGT¡DCIT'N zot9 zorS vañ¡cÉn
A PROVEEDORES f 36.175.S18 00 474 S66_605.0C -3¡i8.7S0.687.00
ACONTRATISTAS 19.150-570.m 75.167_626_0( -56.O17.056-00
ATRABA.¡ADORES §o8-880_00 1.556.240.0€ -f ,047.560.0c

IOtaI rs5.üra,rEü.oq §5r.890.¡tn.o0 -óffi.ü§§.¡toü.Hl
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La disminución se pres€r¡ta, porque en @mité financierc se apmbó darde baia a aq@llrls antic¡pos que ebcf,¡vamente no se
podrian recuperar, y se hace un seguimiento más erñaustivo a los nuevos anticipos gererados"

Guenbs cobrera

Se adelantan procesos disciplinarios con im fabajadores que presentiaron fattantes en inventiarim durante el año 2019, y se

da de baja a 6§ta rcsponsab¡lidad, dado que no hay pcib¡lk ad de rcorperar esos dileros.

La cr¡enta de incapacidades presenta disminución, por cuanto la administación tomó la decisión de confatar una per§ona
para que se dedique exdusivamente al reglsfo y seguimiento da la infurmación y proesos relacionadm con este rubro.

Deudorus Yarios

El saldo de esta cuenta conespon# a:

El valor de las letas por cobrar disrninuye, dado que en d ms de ffiren¡ se hizo el cruce con la povision rcspediva, y se
dió de baja en su totalidad; en a¡anto al valor conespondiente a la Fundacón Universitaria San Martin, se identificaron
pagos que estaban registrdos como desconociCos, hechos por la Universidad, por tanto se hizo el @ivo cruce.

De acuerdo a la NllF para pyms la sacción 4 párnafo 4.1 1 , los imprEs de inventarios conesponden a aquellos materiahs y
suministos necesarios para la presbc¡ón de sérvicic de salud.

Atendiendo la Sección 13 de la NllF para PYMES, los inventarios son activoe dispu€stG para la venta, dispuestoo para ser
uülizados en la prestación de servicioo y dispuestos para ser consumidos en la producción de bienes.

De acr.lerdo a lo estabkido en las políticas de la Fundación Hospital San Pedro, los elementos que onforman le
inventaric s€ reconoen al precir: de compra más todos los costos y gastos necesarire para olocarlos en condiciones de
uso, al @sto asl cala¡lado, se sustraen las rebajas y descuentos de ana§uier 6pecie. Están rcpresentados en: MaErials
iúedico quirúrgicos, Materiale rcactivos y de laboratorio, materiales reaciivos banco de sangre, materiales para

imagenología, materiales, repuestos y acesorios"

Los costos de fiansbrmacién de cenhal de mezclas, inclu¡en los cretos direciamente relacionados mn los ptoducÍos

elaboradm, tabs como la mano de obra directa. También induyen una disbibucién sibmática de los mtos indite&s de
producción variables o fiios en los que se haya incunido para tansfurmar las materias primas en prcductos terminadoc.

Reponsabilidades

oo8§f¡pGIón pl9 2I'TE vimcton
LETRAS POR COBRAR 0.00 14.957.067.0( -'t¿ 957 friT fr
PRESTAMOS DE MEDICAMENTOS 29.3(n.444.7: 32 057.015.5E -2.666.570.tr
URCUNINA f RECUPERACION GASTOS) ffi_257_177.O4 §.257_177.N 0.0c
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTTN
f EÓNVFNIO DÓCFNTtr-ASISTFNCIAI } s)-3f 8-9á2-00 191.211.976.0t -r40 ac3 034 0t

23-965"472.0( 91.704.334.54 €7.738.862.54
Total t8s,9i¡2"0:¡5.7: {1§.187.570J3 -{58.§f6.67t"8t
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El velor por pérd¡{ras durante el año 2019,
inventarioo, también cargadc como gasto.

El valor de las existencias se dasifica en:

ilotas a 106 EsE&s Frnancieros a 3l de d¡de§rb¡e de 201&2019

ascendió a S109.105.668.51 que corresponde a los faltantes generado§ en

La variación total equivale a un 1l% que enüe obos, corresponde a la epertuta del servicio de resonancias y la adquisicién
de material de osteosíntesis para la prestación de servicie en quirofanos"

En el año 2019 se adquirió pólizas que permitan asegurar en mayor proporcióa los bbnes de la Fundación Hospital San
Pedro,

§.§ lnverciones

La Fundación Hospital San Pedro recibió un pn*starno a tasá @mpensada ñndeter, parte de estm recurso §e usarc¡n para la
canelación de un crédito de tesolería, el excedente par autorización de Junta Direqtiva se deposita en un CDT en
Bancolombia, para ser eürado en un término de 4 meses.

5.7 Debrioro

De acuerdo a las políticas de la Fundación Hospital San Pedro y abndiendo las NllF para pyn6 semión 11 pánafo 11.21,

"al final de cada periodo sobre el que se informa, la Fundación Hospital San Pedo enalúa si existe evidencia o§eliva de
deterioro del valor de lc ac*ivos financieros que se midan al costo o al costo anrortizado. Cuando existia evidencia objeüva
de deterioro del valor, la enttad r€conocerá inn€diatamente unapérdida por deterioro de valor en resuttados, La evidencia
por un deterioro podría induir, enúe otros, indicios tales mmo que los deudores o un grupo de deudore se encuenten con
dificulta<les financieras s§nificaüvas, el incumplimienb o mora en too pagos de la deuda, la probabilittd de que se dedaren
en quiebra u adopten ota forma de reorganización financiera o qrando los dabs observables irdhuen que exbte una
disminución med¡hb en los ffujos de efectivo futr¡los esümadm, coms cambios adversos en las condicione de mormidad o
en las condicigres econórnicas que se conelacionan @n loo incumplimientos".

Para las q¡entas por @brar, el importe de la pérdida se mide como la diferencia entre el valor en libros del adi\ro y el valor
que se considena rctuperable. El valor en libros del atfivo se redue por medio de una cr¡enta conec'tora y el monto de la
pedida se reconoce con c€rgo al Estado de Acfividads,

BI¡G'IPGTÓN 2019 2016 vaflac¡ófi
[,IEDICAMEHTOS 2_M3.63/-.278.75 2.482.374.968.06 -38-740-689-31

MATERIAL MEDICO OUIRURGICO 2.588.297.664.7€ 2.009.285.549,91 679012114.79
MATEIIIALES Y REACTIVOS DE LABORATORIO 387.m4.293.08 329.927.107.36 57.097-185-72

MATERIALE§ Y REACNVOS BANCO DE SANGRE
r59.840.241.2€ 21,863-555-21 137.976.685.9S

MATER¡ALES PARA IMAGENOLOGIA o.m 4.703.594.00 -4.7m.594..
ELEMENTOS DE PAPELERI,AY UTILE§ 58-312"498.8§ 70.930.659,8t -12.618.1m"96
DOTACION PARA TRABA"'ADORES 3j74.7A5_fi 548.110.9i 2.622.594"19
ROPA HOSP¡TALARIA Y QUIRURGICA 122.f04.363.02 93"446.449,0( 28.657.9r3.97
ELEMENTOS DE L,AVANDERIA 85.563.468.56 41.438.834.2€ 44.1?4.63r''.2A
REPUESTOS PARA MANTENIM¡ENTO 70.863.519.28 57.995.494.31 f2 868.024"S7
OTROS MATERIALES -118.769.788.83 1m.A72-712_97 219"ffi2"5t)1-7e

Toü¡l 5.AEgll.2¡&.8l a2f3.387.G§.33 586,03¡t I{17.ü[

Descriscién 2019 a}l8 Y¡riacién
POLIZAS '146.3S.734,0€ 65.546-591.O( 80.844.143.tr

Toül t¡10.¡gO,7g¿.OO 65,5{6,59r.0ú 8O.8¡l¡*.f ¡til.{l{

Beusrioclón 20t9 anfS Yeriácién
lnversiones en certificados de deoósito a térm¡no 220.000.000,s 532.222.1ñ.* -312.222.1ñ.ffi
lnversiones en CDT 2.S¡6.ün.0m_m 2.S96,m0,000.0c

Toúel e.2r6,000.m0.00 5:¡2.2ULt50.5Í 26[r¡.7773{8.3{
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El cálu¡lo del deterioro se.hb de la siguiente manera:

Total Carbra año 2016 hacia atr¿is
Total Cartéra año 2017
Total Cartera año 2018
TotalCarbra año2019

Toüel Carbra a 3l de dicbmbre 20{9
Total deterioro e 3l de diciemble de 2019

tlob a hs Éstados HrEncieros a 31 de dffil€ de 201S2019

La Furdaci&r Hospital San Pedro se énüIenha elguesta a pé¡dldm por deterioro de cartera, por lo cuál euúima la cobrabilídad
fnal de l* a¡entas porcobrar.

Para el deüerioro por desvalorización de Deudoree crynercialee, atendiendo la polítieas de la FundaciÓn l{ospiüal §an Pedro en
su seeión 9.4.2, se svalúa sobrc la base de lce niveles histórim de coblanza§ de hs sarvicios tactüraOoe ha§ta el dene dé

cada eiercicio, ebranzas posteriotes y situación de cada diente. Adicionalmente la Fundación Hospital §an Pedro consükrye

una plovls¡ón mn base a un análi§s indMdual & recuperabilidatt de bs Deudores en Gesüón Judicd,

19,926;8r,48.47
5,116,2§,760.41

23,¡t24,113,7S.49

58,014,{m,O3421

106,501,13t,031.f I
31,048,584,8m.47

a

?[ De&liom
t0rÁ
§6i%
33%

To§l deÉriorc
19,926,73t,448.07
3,3§9,895,801.87
7,729,957,550.53

0.00

Para su cálc¡.llo, se tuvo en cN,ren& las Empm* $!e se liquilalon, cr.entas por drar de facturación no radicada que

conesponde a fa¿trras <le Hwtacién de servicios lt¡o Pbs mn falta de soportes, no arytadas por las EP§, gloeas pendiéntm
pr mnciliar de años aúás y cartera de dificil cobm.

Teniendo en cuenta que el cáhulo dsl debrioro de carGra baio NllF en aplicación Ue las polid contablss no preenta
mayordiferencia mn el cálcr¡b fiscal, se deciúe acogpms a la nonnáillJad tribut¡ria aplicando lo dispueto en el aüÍcr¡lo 74
del decreüo 187 de 1975.

De acuerdo a la sección 18 de la NllF para Pyrres requbre que uaa ofiffad reconozca un acfivo inEngibla (es decir, un ac[ivo
identificabb, de caracter no monetario y sin ryriencia fisba) sob si es probabb que los beneficioa económicos futuroe
esperados quo s€ han aüibuido al actiyo ñuyan a la enHad y el ffi o d valor del activo puede ser medklo con ñabilidad,
destinedo a seryirde manera duradera a la ac*ividad & la lnsüh¡trAn; h Furdación re@noce un activo intarqible soh cuando
éste es un elemento identificabb, Fortador de ben€fsios económim ñ.ñ¡ros, conhlado por la enüdd como resuitado de
sucesos pasados , su costo se evakla con uná fiabilird suficbnE. se ha &uirido por compra o combinación de negocioe.

De acuerdo a la semién 18.2 de la NllF para Rfrnes, un adivo e i&ntificablg a¡ardo:

(a) es separabb, m decir, es susepüble de ser separado o dividitlo de la entidd y vendido, Sanshtido, eelotado, amendado
o intelernbiado, bien individualmente junto con un snffio, un ac{iiro o un pmivo rclaciondo, o

(b) surge de un contrato o de otros derectos legales, independientremente de si esoo de{Edlos son fansfufibles o sepanabb
de la entidad o dÉ otros der€{ños y obligaciones.

Los ar*ivor intangibles Ee remnocen inicialmente a su c6to, el s.¡al comprcnde el precio de adquisición, deduciendo los
descuentos comercialm y rcbajas, adicionando cua§uier oúo costo afibuible a la preparación del ad¡vo para su wlo.
Poste*ormente los adivoo inEngibles se miden a su costlo rcshndole la amortiz*ién aa¡mulada cua§uier párdlda por
deteriolp del valorque se haya acumulado.



st'Hffi#;&r, ¡loh a bs EstrlosFinari:rm a 3l ded¡ciembre de 2m&a)§

A tdos los adivos lntangibles se les as§na vida útil- La üda util es un activo inhngiible que suria de un derecfia @nfactuül
o legal de obo tipo, no excede el periodo de esos deréchos, pero puede ser inhrior, defndiendo # periodo a lo largo del
cual se espera utilizar el ac{iro, Si la Fundación no está en cordiciones de hacer una eümacién fiabb # la úda úül de un
activo intargibb, se estima que la vida util e de f 0 año§-

La Fundación Hmpital San Pedrc distibuye el importe depreciable de loe ac{i\ros intangble de furma sistemáica a lo laqo
de su vida útil-

Los intangibbs & La Fundación Hospital San Pedro se represerilan en:

GOilCÉm als zstE uefieütorl
.ICENCIAS 1_9m_275.931.3r r_742_357.663_0( 1s7.918.268.31
AMCRTIZACION ACUMULADA 1.271.247.W.ü1 -1.038,697.182.0( -232.510.118.8i

Toürl *nslr*m¿I !0ü.§0J8{.m ;7d591.85t¡.5§

El increnento en intangib,bs se refieja en lo s{¡uiente:

Soflware kaspersky (antivirus)
Softme adicaeión de encrstas
Smatne&
otros

TÜÍTL

§a¡.Dorx¡clrl.
ADrc¡Oü{8§
AHONTEtcIOil
§tulomt t

VIDAUTIL
22,783,264.@ zañc
24,216,500.@ 3ñ06

110,567,700.00 3Añ6
350,ffi4.00 r¡fto

157,918,268.00

m3,560,.r81.{}0

157,9r&258,e
2p,510,119.00

629J6&6$.qr

El valor onespondiente a la amortización @ perk¡do, se rcfreia denbo del esHo de adividades en la cuenta 510565 Bor
valorde U32.510.119

§.§ PLAiITAY

Las propiedades, planta equipo se rccorloceo en el Estado de Sifuacjón Financiera sob cuardo es probablE gue los
beneficios económicos ñ¡t¡rw, asmiados con bs ehrnentm vayán a fluir a la Fundacién Hmpital San Pedm, y el coeb del
elémento pueda cleterminarse de ñorma fiabb-

En el remnocimiento inicial, el osto de lc ebmentos de prafiiedad Sar¡ta y equipo snprerde: s¿¡ precio de adquisicion, los
impuestoo indirectos no recr¡perablos que rcca§an sobÉ la adquisicion, anlquier decuenb o rebaia en el precio y todos ¡oB

costos dirc@mente atibúbhs a h ubicacion del activo en el lugar y en las condiciores necesarias Fra que prcdá eerar
de la forma prevista por la Fundación.

A la fucf¡a no se ha h€cito un levántamiento «te adivos filc, razón que im¡Éde dar un valor razonable a h propiedad plañta y
equipo cle la Fundación Hoqital§an Pedro.

En el año 2019 la Fundación Hospihal San Fedlo recepciona nuev¿¡s prppuestas para haer el levantamienb de aclivc ffjoo,
que aún se encuenmn en análisis.

Basao de

Para los bienes inmuebles se tomé omo hse & medición el valor naeonable tomado del valor del último avalrlo realizado y
para los bhnes muebles la base de medición utilizada fr¡e el coo[o de adquisicién, hasta tanto se ralie eil nuévo
levantamiento de inventario de atÍive fijos y su valonacién.

La Propiedad, Planta y Equipo está nepresentad¿ en:



IIIINARIA Y FOTIIPÓ ,@ 338-405.844-3S 261.800.00
FOurpo DF oFlctNA anl 't,879-475.250-7 3.419.158.29
FOUIpO r}tr {:OMptlTO 15,2W,714.1 674.7f 2.895.05
MAO¡ IINARIA Y trI]I IIPO MtrNICO CIFNT¡FICO 19.004.893.503.8 I

1.960"622
3-634.062.774-20

ECIU¡PO DE HOTELERIA 2.064.995.247.85 1od.372.f}§r7.
EOI.'IPO DE TRI\NSPORTE /t61.845-031_2€ {§1.&45.03
ACIJFr)IICTOS PLANTAS Y REDES 1_OS3"634"281-ffi t.085.206.081.00 8.4Íi2.1
ACTIVOS NTIFVÓS FN ALI'ACEN o. 0.00

Totel f 30.8s¡.2§t.199.6{ t25-73S.r38.313.7t 5.{{df 32.88§.9:t

l*06 a los Estados Fir¡srrhros a 3f & diciernbre de 201&2019

Teniendo en d¡entia que se apefuró el servkio de rcsonancias, una de las razones a las que obedece el incremento en
construcciones y edificaciones s la adecr¡ación del área para la pres{ación de este §ervicio.

§e evidencia un lncremento importanb en el rubro equipo de computo- que cofTesponde entre otr6 e la adquisición de
servklor, y finalmente en maquinaria y équipo nÉdico cientifico la variación conesponde al ingreso del resonador.

ecumulade

Teniendo en cuente que a la fucha no se ha hecfio un levantamiento de adivos fijo, La Fundación Hospital San Pedro ha
dispuesto que sus propiedacles de inversión se depreciarán utilizando el método de línea recta, es decir, cl costo de cada
activo se úaslada paulatinarnente al gasto dMdbndolo entre los años de vida util. Esto significa que a todas las vigencias se
aplicará una cr¡ota igual de gasto por depreciadón.

Dando aplicabilidad al Decreto Unim Reglarnentario 1625 de 2016 en su artícr.¡lo 1.2.1.18.5, La Fundacién Hospital San

Pdro deprecia los activos fiios que no superan los 50 uvt en el mismo periodo

Las vidas utiles aplicadas son:
Construcciones y edifi caciones

Maquinaria y equipo
Equipo de oficina
Equipo de wnputo
Maquinaria y equipo médim científico
Equipo de Hoelería
Equipo de transporte

Acueductos, plantas y redes

No hay adquisiciones desde año 2017, pr tanto sE aplica
dryrecirción a 20 años

Se aplica la depreciación a 10 años
Se aplica la depreciación a 10 años
Se aplica la depreciacién a 5 años
Se aplica la depreciación a 10 años
Se aplica la depreciación e 10 años
Se aplica la &preciaclón a 10 años
No hay a&uisiciores desde año 201V, pr Esto se aplica
depreciación a 40 años

El valor detallado de la depreciacón acumulada se presenta de la sbubnte man€)ra:

Doücr¡Dclófi zolS z01a vefitc¡on
CONSTRT ICCIONFS Y FD|FICACIONFS 8.210.366.526.52 4.777.2W.7 f .433.154.41 1

MAÓI IINAÍ?IA Y FOI IItrO 246,536.934.44 224.634.680.¿l{ 2
FOt flpo nF ñFtetNA 1 -612-303,310_3€ 1.598.894.1186.07 13.4 4

EOUIPO DE COMPUTO -121.607-g]3.7: 1.878.91§.437.Oi 242.691.4
MAOUINARIA Y EOUIFO MEDICO CIENTIFICO T 8.268.835.782.7C 1.346.500.820.8i
EOUIPO DE HOTELERIA 112 E 1-O3a-2E4-455"3€ 74,206.068

IIIpO DE TRANSPOETF 155.506.334. §fi.747.179.17 75S.155.Ot
ACTIFDT|CTO§ PI ANTAS Y REDES ,24.0E.2.757 {,943,1 646-

Tot l 2¡,f98131.ffi,"54 rc,90t504,247.ffi 3'Z;¿9.t27.l,4§,.26

}.TOTA 6. REVEI.ACIOIIES §OBRE LOS PA§IVO§

t PASIVOS FiNA]I¡CIERO§

De acuerdo a la sección 9.5 de las políüas de la Fundación Hospital San Pedro, loe pasivos ftnanciercs induyen: pretarnos
bancarios que devengan intereses, deudas cornercjales y otas aJentas por pagar-



rr,{rlriPn}r$aeddr i;,.
§arr ft.{¡p.r1,!$

f¡ffi a los Estad6 Financieroe a 31 de d¡c¡embre {b 201&z)f9

Todos los préstamos solicitdos son inicialments réconocidos al valor razonable del monto recibklo merios los cmtos
signiñcaüvos direc*amente aüibuibles a la tansacción-

Los préshmos se valorizan pcteriomente e su costo amortizado, usando el mÉtodo de la t¡asa de ¡nteré§ efecliva, El rcto
amortizado es calculado tomando eñ cuenta cualquier desa¡ento signiñcattvo de la adquisición e incluye ffitos de
transacc¡ones significativos que son una parte integral de la ta§a de interés ehc{iva.

Cuando no see afec{ado por gastos o deducciones eüectr,¡ados por el acreedor, la tasa efectiva será la tasa padada con la

entidad financiera, siempre y anando ss aceque a la bsa de inbÉs del mercado-

Periódicanrenb se rcalizarán conciliaciones enúe los saHos de lm prestamos amort¡zados y su imporb en libros- Las

utilidades o példidas son reonocidas oon @rgo o abono a resuttados, cr¡ando los pasive son dados de baja o amortizados.

La disminución se atribuye a que la Fundación Hoepital San Pedro ha contado con mayor ffujo de rea¡rsos, sin neesidad de
acudir a nuevs créditos con la banca.

Las deudas comerciales son obligacionc de pago con pmveedores por compras de bienes y servicios generadas en el
curso ordinario de loe negocios. Las mismas se dasifican corno pasivo onienE si lm pagos tienen vencimiento a un año, o
en un periodo de tiempo mcrior. En caso conüario, son dasificadas coillo pasivo no coniente.

Froveedorue

De acr¡erdo mn el plazo de la obliqación, las aqeencias por este concepto se han daificado de la siguiente manera:

Dosúriüción 20r9 zt lü Yafiaclon
PROVEEDORES NACIONALES 9.267.596.899.00 10.430.9S.393.0( 1 163393¿q¿tr

Totet 9.287.5S.399.00 ro.{30.s0.393.ff1 .t-{68-3gri}-á§a.00

10
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Saft Pe-d,g-*'*¡!"¡'':.
NoE a bs ffi Fnamier6 a 31 de diciernbre de m1&2019

Se ve una disminución en sJen&s por pagar a proveedorcs, mejorañto el tiempo de pqo de 120 a 90 días, grac¡as al
recaudo de cartera a corto plazo

6.3 GUENTAS POR PAGAR

Cormsponden a cornpro{nisos frente a terceros generados en cun¡o de las activftJades ordinarias tahs eorno honorarios,
*wicic publios, mantenimientos y adecuaciones, eta

La Fundacion Hosp¡tal San Pedro, asegurará Ia validez y exactihrd de los pasive evisando los valores adeudadoo de
manera permanente. En creo de exisür una deuda sobre la cuel la Fundacion no 6peñ¡ realizar ningun desernbolso por
caducidad o improcedencia & la cilenta, ésta se rcconoerá en rsuttados.

Las cuentas por pagar se re@nooen al importe no descontado & eftc{ivo que debe pagarse.

Cetoo

El incremento se ve reflejado én mayor proporción en el rublo de hononarios, cuyo crecimiento es por valor de §26O.492.427,
que equivale a las cuentas presentadas durante el último m6 y que quedamn pendienb§ por pq¡ar. para que bngan
reconocimbnto fiscal den&o de la declaración de renta, la misma cordicion se observa en las wnisiones, y en servicim-

Yari(E

Conesponden a deudas que no se pueden dasificaren las o¡enks anterlores y comprenden:

T'€6GñDG¡ÚN z0rt 20tE llr;iic¡ón
A COMPAÑIAS VI NCULAÍ}AS 14. 751 f4.ffir.757.00 0.0c
A CONTRATT§TAS 49,¡OO,g.l

80,958,87
1?8.055,464. -78-595.148-

:oMlstoNEs U" 74_

HONÓRARIOS 2-6/6..v2.21 2,38§,
1.051.

-1
1.137.64.:1.78

SFRvlClr)S ptlBr ICO§ 56.010.20l.0t 68
sFGuÍtos 0,0( 0.ffi o.o0
GASTflfl NF VIAItr s{}.{x}0. 0.ff 8m,m0.m

Totel 3.S§.Zr3.r{ü.OO A8¡l&39S.15t.@ 3tt¿19.wI.00

alt zotE Variación
APORTES ADMINISTRADORAS DE PENSIONES ,r&t.94s.500.0€ 424"8!r.0m.00 40.095.500.tr
APORTES ENTIDADES PROMOTORA§ DE SALUD

355.780.000.m 323.ffi.000.CIo 32.774.000.m
APORTES ADM¡NISTRADORAS DE RIESGOS
PROFFSIONAI FS 60 844.16¿.6¡ 60 259 30ú-0( 584-800.0(
APORTES AL ICBF SENA Y CA.'AS DE
nñMptrNsantnN FAril¡ raf¡ 248-104-800.m 228_682.600.0[ 19.422_2m.0(
EMBARGCIS JUD¡CIALES 15-106.424.0C 11.810.562,0( 3.295.862.fi
LIBRANZAS 283.229.347.00 207.565.811.0( 75.663.536.
SINDICATOS 31.818"985.0C 23.198.800.r 8.620.185.0t

l¡ATIVAS 3.357.4m.m 1.608.000.ffi f .749.4ffi.fi
FONDOS DE EMPLEADOS 66.469.159.0C 61.(M8.4G7.0( 5.420-752-0C
CUENTASAFC 44,454.251.N 87-265 37S tr -2 8fi"128"0t
PRESTAMO DE MEDICAMENTOS 55-33Ít,763-Si 82,7S8-388"7€ -27.484.e24.U
INSTALAIT'ENTOS POR PAGAR 0.0( o-o[
MERCANCIA EN CONSIGNACION 820.368"14:¡-8( 601.750.7SS.1r 218.617.344.8§
CHEOUES POR PAGAR 0.tr o.o( o.0€
PAS]VO PRESTACIONAL 89.641.217.tr 89.er1.217"0[ 0.0c
DIOCESIS DE PASTO 0.0 0.0c 0.tr
DIFERIDOS TARJETA Fundactuln Hospital San
PerlroRlAl 0.00 o,0c o.0c
DIVERSOS 10596mtr 10 5s6-mo-0t 0-ü
CAJA MENOR s6 519 0( 5.6S4-035.tr -4-637.5f 6.00

Totáls &5Bt,O'[§,EII8.íZ 221J.779.aiE,.W ¡rr.270.§toJ§



HoB a b Esbtu F¡narEÉr6 a 31 de dic¡e¡nhe de $1&2O19

El incremento en la cuenta de mercancía en cons¡gnación se debe a Hemodinamia, unidad que trabaja baio ésta modalidad
dado el alto costo de los insumos.

LABORALES6.4

ADoll¡doa Y l{ombrc8 cotrto Pltuo Lellflo F¡e¿o TOEI
NOMINA POR PAGAR 0.0( o"oc 0.tr
CESANTIAS CONSOLI DADAS 2ñ721A244.ff 16,310.416.00 2.023.528.660.0€
INTERESES §OBRE I.A CESANTIA 226-S67-060"0{ 0.0( 226.S67.060.tr
VACACIÓNES 1.737.359.763.0( 0.0c 1.737.359.763.0{
PRESTACIONES EXTRALEGALES 157.747.5W.71 0.0€ 157 747_*9.71
PENSIONES POR PAGAR ¡13.¿fit0.390.tr 1.302.702.939.00 1 34S 133-329 *

To,tel ¡1.17it.7Z1.966.71 f .3r9.o13.3§5.00 5,¡t9{.7¡6.321.71

Como se expuso antrarionnente, el valor de la nómina e 3"1 de diciembre fue cancelado en su mayoría, &udando a 31 de
diciembre de 2019 las obtigaciones consideradas a largo plazo, y el salario de los pensionados gue se c¿¡ncelan los primeras

dÍas del mes siguiente" Cabe aclarar que la üansición de personal de orden de kabajo a código sustanüvo, (¡eneró

obl¡gac¡ones que se ven refiejadas en este rubro, que en la anterior modalkJd sG cancelaban mesualmente, de ahí el
incrernento.

6.§ OTROS PA§IVO§

Otros Paelvoo

El incremento en este rubro se ve representado en las cuentas en participación, pr la aperüJra del servicio de rcsonanc.ias
con contato bajo ésta modalidad. Dentro de este rub,ro se encuenba el valor del resonador descontado la utilida<l/Érdida
generada en el periodo, én la prestación de ete servicio desde el mes & agosto de 2019, hasta el 31 de diciembre del
mismo año.

7. REVELACIo}IE§ §OBRE EL PATRTTONIO

7.I RESERVAS

Resewa Por Flscalea

La reserva a 31 de diciembe de 2918 era de $ 56.887.243.142 y se incrernenE en $ 11.839.783"290"36 para un total de §
68.727.426.43?.§

El insemento conesponde a los excedentes del año 2018, que ñscalmente conespondía a 8.¿f&.384.000, que se
reinvirtieron en su totalidad según lo dispuesto en ecte 02 del f I de rnazo de 2019 en gestos de funcionamiento, bajo el
rubro de ñonorarios médims asistenciales.

E§T DEL RE§ULTADOS Y REiiANENTES

RE1/EIAGIO].¡ES SOBRE LO§ INGRE§O§

{ INGRESOS ORDIilARIOS



iló6 a h6 Estado6 FinaBcicr6 a 31 de diciemhe de lÍ)f&2019

De acuerdo a las poliücas establecidas por la Fundacién Hospital San Pedro, los ingresos ordinarios incluyen el valor
raeonable de las contrapretaciones ¡ecibidas o e recibir por pretación de servicios en el desarollo del obieto smial
eryuesto en la política mntable respectiya, de estos ingresm s8 susbaen las devoluciones, rebaias y desorentos
conedide.

La Fundación Hmpital §an Pedro reconoe los ingrcsos cuando el ¡mporte de lm rnismos se pueda valorar con fiabilidad, es
probable que los beneficios eonórnicos ft¡tr.¡ros vayan a fluir a la entitad y se crmplen las condiciones epecíñcas para cada
una de las actividades de la enüdad-

& evidencia una disminucién significativa en la unlJad funcional de consulta extema, que mrTe§ponde a una redasificación
de cuentas, por cuanto anterúrmente denbo de este rubro se rcgistraban los ingesos de UFCA, Unidad Renal y
Hemodinamia"

El incrernento en apoyo terapéutico, @ltepor¡de enbe otre, a la reclasiñcación anteriormente mencionada, y a un mayor
volumen en abnción de pác¡entes en UFCA

Dicha reclasificadón se haoe para uniücar irgresm y costos de cada centro de cost6 en una misma unidad funcional, y de
§ste manera @nocer su rentabilidad.

8.2 OTRO§ INGRESO§ ORDII{ARIOS

Estos ingrcsos al igual que lm ¡rgresc Weracbnabs, también constituyen ingresos de activiclacle ordinarias, por cuanüo

contribuyen al incremenb paüimonial con base en el aprovechamiento de lm recursos que üene la Fundación Hospital San
Pedro, todoa los cuales buscan un interés último.

Se presenta una disrninucién en 6l rubro de rendimientos financieros, por €xlanto de aouedo a las NllF se incluyen como
menor valor del costo y no como descuentos financieros.

Los costos de venta se han l¡quidado sobre el importe de los inventarios en existencia y los inarnidcs en la prcstacién de
servicios.

g.

De§cr¡pctófi zo19 zü1ü Variac¡ón
RENDIMIENTOS FINANCIEROS r80 46S_f48-1Í 1.121 .749.9)1 .47 -941.280.753_32
DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES 0.0{ 114.485.405.00 -114.¡185.405.00
CÓNVENIO DOCENCIA.ASISTENCIAL 264-Of 5,768.0t 302.238.re4.00 -38.222.4§¡6.0C

RECUPERACIONES 274.688.'!43.tr 138.535.039.tr 138-153-tü4_0C
INDEMNIZACIONES DE CIAS DE SEGUROS 0.0( f 12.797.785.00 -r12 797-785-tr
INGRESOS DE EJERCICICIS ANTERIORES 717.099.0( o0ú 717,099_00

REINTEGRO PROVISIONES 262517.922_M
DIVER§O§IAPROVECHAMIENTO§ 15.113,S9.23 16.783-@z00 -1.669.092.77
DIVERSOS/DONACIONES 36-677.537.{X 18.834.824.88 17.8r'.2.912.12
DIVERSOSIOTROS 350"S50.045.4§ 209.230.518.67 141.719.526.82

TOüEI l.tuLEAt.6¡19.ü7 z.S.t7U.{6¡¡.O2 €to,ozz,E {r.r5

Descfipc¡alr wls §fE varlación
COSTOS DE PERSONAL 40.2S4.108.332-Ot 36"212.194.656"52 4.08f .913"675"48
ÍTIATERIALES Y SUMINISTROS A PACIENTÉS 11705_792.A23.27 9.607.508.586.40 2.098.284.236.87
MEDICAMENTOS t2-576"538.510.5t 11.912.774.U7.W 663.768.162.57

u!



MATERIAL MEDICO OUIRURGICO 3.406.794.ü23.8§ 3.433_193_070 73 i3L399-046_84
HONORARIOSICOSTO 3.147.133.977.0C 1-038.368.431.00 2.108.765.546,0e

HONORARIO§IREINVERSION EXCEDENTE FISCAT
8 46¿-384.000-0{ 9.640.1S4.om.ffi -r.175.810.000.00

ARRENDAMIENTOS 2.450.m0.0( 1.428.(m_00 1.022.000.00

SERVICIOS 2.51f _399.341.00 2.41r.376.001.tr 100.023.340.00
§EGUROS 12.333.385.0C 8.188.f 90.tr 4.145.195-0C
LEGALES 4.627.000.m 0.tr 4 627-00CI-O{

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.548.882.288.2' 1371.I0É.24171 r77.758.046.5t
SOSTOS DE VIA"'E 62,976.€2.m 37.v7.221.§ 25.629.211.0C
DEPREC¡ACIONES 1,§3j57.472.67 I .26r.799.264.0( 41.358.208_67
DIVERSOS 2 6?6"56S.349-75 2.599.286.156,0C 77.283.193.,

To&lserfue divsrcos 87.717_t28.935Jf 79.!r¡10.7§8.1C6Ál 7.?75.368.769.00

ItoB a h Estados Finarrci¿'rc a 31 de dcisnbrc de 201&Z)19

Con la Ley 1819 de 2016 la Fundación Hosplhl San Pedro pasa de no ontibuyente dei impuesto de enta a Régimen
Tributaño Especial, por lo tanto el Hospital debió erpresar y dejar en el acta de la aprobación de los Estados Financbros &l
año 2018 en que iba a rcinvertir sus excedentes y debía en el año siguiente llevarse un reg¡stro en arden cronológico de
dicha reinversión. En el ach qrdinaria No. 2 del 19 de mar¿o de 2019, se aprobó el p¡oyecto de reinversión de exedentes
que de aarerdo a la norma, son lm fiscales, en Gastm de Funcionamiento bajo el rubro de llonoraric Médico Asistenciale.
Por lo tanto se abrió un nue\ro euxiliar "Honorariosi/Reinversión de Exoedente Fiscal" para llevar el conbol y anmplir con la
nomra precitada"

LOS GASTO§

La Fundación Hospital San Pedro presenta un deslose de gast6, r¡tilizando la clasiñcación basada en función de lc gastos

ejeoltdos por la lnsütución. Segrin este método, los gástos se agrupan de acuedo con su funcién wno parte del costo de
pr$tación de servicios, por epmplo gastos de drninistración, geG de ventas o gastos ñnancierc, enüe otros.

Los pagos por servicios del personal se genemron en los sigubnGs rubros:

de

De§criDc¡ón zal9 zott yafrec,on

AI.ARIO INTEGRAL 1S4.{§2.524.ffi f69,01f -323.{X 25-051_201-OC

SUELDOS 3 638 33S 515.00 3-142-3S7-780-tr 495.941.735.tr
HORAS EXTRAS Y RECARGOS 59167.117,00 49.414_387.0( 9.752.730.OC
3OMISIONES 49.132,876.m 37.200.608.0€ 1.932.2§8.0r
INCAPAC¡DADES 6.986_499.m 5.688.64f .0C 1.297"858"0(
AUXILICI DETRANSPORTE sz.?87.441.9( 66.224.296.0{ 26.063-145-ff
SESANTIAS 352.070.840.00 311.804.¡t48.tr 40 266-392 m
INTERESES SOBRE CESANTIAS 38,085.923.00 32_766.125-0{ 5.3't9_798.0C

,lA DE SERVICIOS 320 107 655 m 275.085-873.0C 45-021"782.ff"
VACACIONES 285_s71221.U 178.984-666.0C 106.586.555.0C
PRIMA DE NAVIDAD 45_336.838.0( 20.766.418.0C 25.574.424.OC
PRIMA DE VACAC¡ONES 22.395-030-0( 33.0§2.370.00 -lo 647 34{} 0(

PRIMA DE ANTIGUEDAD 54.493.552.0{. 52.131.975.0€ 2.761.577.44
AUXILIOS 8"569.841.0 10.575.592.0C -2_OO5.75f .OC

BONIFICACIONES 22.599.770.00 24.638.333.m -2 038-563-OC

)OTAC¡ON Y §UMINISTROS A TRABAJADORI 24.761.340.0( 23.577 8Á375 783.6S6.25
tIE§ DE JUBII.ACION o-ot 00ú o.00

CAPACITACIÜN AL PFRSOÑAL 101-739.832_Ot 142.200.982.48 259.538.849.52
GASTOS DEPORTIVOS Y DE RECREACION 125-60S.0( r 18.5f f .00 7.0s8.00
APORTESAARP 42.755-056.0( 37.084.616.00 5.670.440.0
APORTES A EPS 4t)6-536.473.ü 362.ñ1.771.m 43.764.702.00
APORTESA FONDOS DE PENSIONES O CESA 538.758.976.0( 467.046.674,00 71.712342.M
APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAM¡ 176.010.911.tr r57.534.8&r_üC 18 476 047 ú0

APORTES A ICBF 132.022.087.0( 118.298.304.00 13.723-783.m
APORTES SENA 88.048.¡41.0( 78.841.59).00 s.206.951-00
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t¡ffi a los Esbdos Financierc a 31 de dciembte de zm&Allg

El inc{emento más significativo se ve rcprcsentado en el rubro capacitación al personal, dado que la Fundación Hospital San

Pedro se post¡¡ló ante el ICONTEC para le obtención de la acreditación se hizo neesario capacitar al personal y buscar
referencÉcione, para m,riseguir este reconocimiento,

Gastoe diversoe

La disminución en el rubro de honorarios, conesponde ert gren perte a la redasiñcación de los gastos cancelados a SIO en
la prestación de servicios & soporte del softrare ontable, qtle a su vez se ve reffeiado en la cuenE de servicios.

Durante el año 2018 el Hospital San Fedro pagó contrih.tcién de valorización.

Para el cálqilo del deterioro, se h¡vo en cuenta las Fundación iüuspital §an Pedros que se liquidaron" cuentas por cobrar de
facturación no radicada gue conesponde a factr¡ras de presbción de servicios No Pbs con falta de soportes, no aeptadas
por las EPS, glosas pendientes por onciliar de añG atás y cartera de dificil mbro

Teniendo en clrenta que el cálculo del deterioro de cartera bajo NllF en aplicación de las políücas contables no plmenta
mayor diferencia con el cálcr¡lo fiscal, se d€cide acogemos a la normatividad tributaria aplicando lo dispuesto en el artíc¡¡lo
74 del decreto 187 de 1975. que mnesponde a la a$icación de un porcentaje por factura irdividual que supera los 300,
equivalente a un 33Vo anud.

GASTOS DE VENTAS

Conesponden exdusivante a publicidad y el monto para el año 2019 es de 527.046.594

BIENESTAR SOCIAL 331.1@.2¿t8.3t 238.912"9S.00 s2-1S6_294-35

CUOTA SOSTENIMIENTO SENA LECTIVO 12.863.¿tO3.tr 3-O85-SOS O0 9.777.49/-ñ
CUOTA SOSTENIMIENTO SENA PRODUCTIVO r55.602.996.0( 146 534-959-00 9,068.{X}7_00

GASTOS DE REPRESENTACION 16.323.500.0( 15-592-300-0CI 731.2(x)"00
ToAt ms&Gds peÉonal 7.5SL35¡[,§5¡[,16 6:01.7{Xt"ü5§-4' t.trt o.olg.rüt.rz

trcsr¡§cIon züt9 zota vamÉlÓn
HONORARIOS 787.582.919.0( 1 .104.390.062.00 -316 807-143.00
IMPUESTOS Y GRAVAMENES 4.751.839.0( 158-671.480,m -153,919.621-m
ARRENDAMIENTOS 35.950.400.0t 30.406-1&r-00 5.544.236.ffi
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 20 05s 344 o( 18_971_400.00 1.CI87_944.0(

SEGUROS 2s7.V52"226"N 185.162.475"00 72.589.75r.00
SERVICIOS 848.915-441.0C 562"824.087_00 286.091.354-m
LEGALES 7.423_324.W. 53.057.821.01 ¿5 634-4S7-01
MANTENIMIENTC} Y REPARACIONES 517.840.726.45 693.089.454.3S -17\7¿A-727 9Á

¡ASTOS DEVIAJE 138.568.235.0( 134.879.679.00 3-688.556-00
DEPRECIACIONES 2.263.255.332.9§ 2 361 230 695 S0 -97-975-362-91
AMORTIZACIONES 232.510.1r9.0( 201.221.613.A4 31.288^$6.00
DIVERSOS 493-701-203.0i 421.359.758.03 72.U1.474_!t§
DETERIORO CARTEM fi72A132_gh2.7t 5.828.203.440.m 5.857.929.522_7t

Toú¡l se$b§ d¡rerao8 17.331'¡14.912.24 l{.754¡[S.lO9.3l¡ 5.5t0.97§.96e3r

GASTOS FINANCTEROS

D6cñDc¡ón ruI9 20t8 Veriac¡ón
GASTOS Y COMISIONES 115_521.267.11 127.753.726.ü -12.232.4ffi_W
COMISIONES RECAUDO CARTERA

304.095.525.0( 1€.Ar1.878"tr 160 453 &r7-O(
INTERESES I s11,805.559-55 f -476.645"S2{X 34.95S.567.5f
GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS

357.372"2fr8.22 317.856.708.1t 39.515.500.0¿
OTROS GASTOS FINANCIEROS 6.540.505_0€ 1.7¡16.345.S 4.894.159.5C

ToEl orstoÉñrEnc¡erca z.za5.ar§.slt.az 2.067.644,§{S.76 &fl.ü9O;¡[I§.I6
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§aü P*drü NoB a los Estados FinanciÉros a 31 de diciembre de 2018-2019

§e presenia un incremenio ronsiderabie en et rubrs de comisiones recaudo cariera, que corresponde ai pago que se hace a

la empresa AAA por récaudo de carlera con aseguradoras. Se evidencia qu6 hubo mayor gestión de cobro, los demás
gastes financier*s, cerresponden á los intereses ), dernás, pagádas por las ablige*ianes fi*ancieras cffi que cüñnic !a

lnstitución durante el año 2019; cabe aclarar que se adquirieron dos créditos findeter con daviv¡enda, donde uno de ellos ya
generó pago de intereses, y el otro tien€ tasa compensada y empieza a generar intereses desde marzo de 2020.

Se presenta un incremento en el rubro de pérdida err retiro de activos, por cuanlo la Gerencia autoriza enviar al gasto el
valor que se encontraba cargado cümo responsabilidades conespondiente a faltante de inventarios.

§e presenta una dismÍnución an el rubro dB donaclones, por cuanto se firma un cünvenio de capacitación con la Diocesis de
Pasto.

En cuanlo a la disminución en el rubro de coslas y procesos judiciales, se puede eüdenciar que la pérdida de casoss por
procesos judiciales durante el año 2019 fue inferior.

NO INCLUIDAS EN LOS ANTERIORES ¡NFORMES

1I. REVELACIONES SOBRE CONTINGENCIA§

De acuerdo con las Políticas contables, la Empresa no reconocerá en sus estados linancieros los aclivos o pasivos
eontincentes crrva nosik-rilidar.l de cc¡.rreneia ne sea nrobahle o sec rencota.

§OBRE RRIDOS DEL INFORññE

lZ.f Hechos ameritan

Las lransaccienes, evettos y operaciones csnocides despr.lés de la fecha de corte que efectebán !a situacián financlera de
la FUNDACIÓN HO§PITAL SAN PEDRO, fueron incorporadas en los saldos y posteriormente a esle regislro, se realizó el
ciene contable.

12.2 Hechos no amer¡tan

No se evidenc¡en eventús posteriores a ta presentación de los informes que áfecten á ta Ft,tNDAClÓN HOSPITAL SAN
PEDRO a la fecha dB corte y que no sean objelo de ajuste a las cifras presentadas en los informes.

12.

DÉscrlDciüil zuI9 LV t9 udf tdLrutl

A EN RETIRO DE ACTIVOS 109.f 05.668.51 4 1

CONCILIACIONE§ LABORALES 10.000.000.00 000 10.úoo.ooü.o0
COSTAS Y PROCESOA JUDICIALES 1.562.484.00 888.746.246.00 -887.183.762.00

üDEMNIZACIONES 1.714.930.00 0. 4
MULTAS SANCIONES Y LITIGIOS 18.999.809. 55.169.O55.O0 -36.169.247 0C

DONACIONES 214.200.A42.40 322,000.000.00 107.7S9.958.0C
UAS I U5 UE TJTNLIU'UJ AIV I TñIURÍ5 a t .J¿t -¿to.uü C't.Y'+Y.J¿O.UU ¿.üf Lv+o.uL
CALCULO ACTUARIAL 10,638.932.(

Total ottos oastos 423 t49.1¡*1.51 't,ózt róur.r t a-áó -914,487,5ñ7"82


